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Riepilogo Anomalie

SQ1 SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ10
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO
IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING IN7 IN8 IN9 | IN10 | IN11 | IN12 | IN13 | IN14 | IN15 | IN16
Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio de
presentato all'Organo di control

"Giustificazione presente” se lo
"Accettata con riserva" se lo stato ha valore GR;

"Accettata" se lo stato ha valore GA;

stato ha valore GP;

le anomalie e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione alle incongruenze AS riportato nel "PDF delle anomalie” che dovrA essere
lo contestualmente al presente modello del Conto annuale
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell’'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 26/06/2018 01:22:37Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017

SEGRETARI 1 0,58 1 56.052 39.867 48.928 40.983 39.867 40.106 15.069 0 8.822 0 0 644 0 0 0
COMUNALIE
PROVINCIALI

CATEGORIA C 6,78 6.4 5,74 32.967 34.364 33,072 28.289 26.407 29.060 4678 7.957 4.012 0 0 448 0 0 80

CATEGORIA B 2 2 2 25.200 25.541 26.721 21.894 21.894 23.454 3.306 3.647 3.267 0 0 375 0 0 61

CATEGORIA A 0 0 0 0 0 n.c. 0 0 n.c. 0 0 n.c 0 0 n.c 0 0 n.c.

Totale per Istituzione 9,78 8,99 8,74 33.739 32.718 33.433 28.279 26.242 29.041 5.460 6.476 4.392 0 0 454 0 0 66

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilitad/12 sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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_um_.mosmm._m Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 26/06/2018 01:22:37Gli
! aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE G.NU_U.M e Sl1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

|
Unita/n.contratti 2015 2016 2017 2015 2016 2017 valori annui lordi 2015 2016 2017
|
Personale a tempo 2 | 2,66 3,34 Retribuzioni, codice P015 37.290 40.867 76.628 valore medio 18.645 15.364 22.943
determinato _
L.S.U./L.P.U. 0 | 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 _ 0 0 Retribuzioni, codice 0 0 0 valore medio - - -
i L105+P062
Con Contratti formazione 0 _ 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
lavoro i
N. contratti co.co.co (SI1) 1 0 1 Oneri per co.co.co. 2.641 0 2.646 valore medio riferito ai 2.641 - 2.646
(codice L108) contratti di cococo attivi
m nell'anno
N. incarichi di 16 _ 12 12 Oneri per incarichi di 62.541 66.707 41.479 valore medio riferito agli 3.909 5.559 3.457
studio/ricerca e di i studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) _ consulenza (codice L109)
_
N. contratti per prestazioni 0 i 2 0 Oneri per contratti resa 0 9.403 0 valore medio riferito agli - 4.702 -
professionali consistenti M servizi o adempimenti incarichi attivi nell'anno
nella resa di servizi o ! obbligatori per legge
adempimenti obbligatori | (codice L115)
per legge (SI1)

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Voci di Spesal/Costo ! Importo Sico Importo Siope Importo Bilancio Nota
P062 - ONERI PER | CONTRATTI DI mo_<__<__z_mqmﬁ_Ozmez._.mm_zZ.: 0 0 0
P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU ! 0 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 31624 0 0 IMPEGNATI SU ALTRI CAPITOLI CON DIFFERENTE CODIFICA SIOPE
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella :_x
|
TOTALE GENERALE _ 603155 565820 0
]
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 72476 4328 0 IMPEGNATI SU ALTRI CAPITOLI CON DIFFERENTE CODIFICA SIOPE
(sommataria dei diversi rimborsi presenti in tabella Kvu
TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI 530679 561492 0
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Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90

Si attesta la conformitA dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni

sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.165/2001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dall'amministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori ...........cceevveeveeeeeene..
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Referente Da Contattare

Cognome m Nome Telefono Fax EMail

MOLINARI A, AGNESE 0465 501176 0465501335 ragioneria@comune.carisolo.tn.it

Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE Cﬂm__r_NN.»._.O A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI. 0
|
INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 1
INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 12
1
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE. 0
INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008. 169
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN +>mm_..—.> 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE N.68/99). 0
QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN >mvm.3.>w_._<> PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.? 0
QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE zm_r_.,..>zzo (TEMPO DETER,, CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'U.E. O DI PRIVATI? 0
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGGE N. 104/92. 0
INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M. 0
UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA U:u_OmZN_%rm ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALL'ISTITUZ,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUORI RUOLO/ESPERTI/CONSULENTI/CO.CO.CO. ASSEGNATI AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 0
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C

;omponenti Collegio dei Revisori (o0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

BOLZA

GIUSEPPE

giuseppe.bolza@partenersbp.it

Note e chiarimenti alla
rilevazione:
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Quanti ex LSU/LPU/ASU sono stati stabilizzati (a tempo indeterminato) nell'anno di rilevazione?

Quanti ex LSU/LPU/ASU sono stati contrattualizzatila tempo determinato nell'anno di rilevazione?

Quanti ex LSU/LPU/ASU, gia contrattualizzati a tempo determinato, hanno avuto proroga nell'anno di rilevazione?

L'ente ha rispettato I'equilibrio dei saldi di finanza pubblica?

SI

E’ stato rispettato I'art. 1 c. 557 e il comma 557-quater, Lf. per I'anno 2007 e o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome?

Sl

Per i Comuni sotto i 1.000 abitanti e per le Unioni & stato rispettato I'art. 1 c. 562, L.f. per I'anno 2007 o I'art. 1, comma 229, I.s. 2016 o analoga disposizione delle Regioni e Province Autonome?

Sl

E' stato adottato il piano triennale straordinario di assunzioni a tempo indeterminato di personale insegnante ed educativo?

NO

A quanti incarichi a tempo determinato ha fatto ricorso I'Ente in base all'art. 6, comma 7, d.l. 78/2015?
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Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro

Al 31.12 I'Ente é capofila di una convenzione stipulata ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la mmmmoam dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Pag. 17 - COMUNI - PROV. AUTONOMA DI TRENTO - 1618 - 1 - DATA: 26/6/2018 - ORA: 4:3



€% 'WVHO - 8102/9/92 :V.LVA - L - 8191 - OLNIHL IQ VWONOLNY "AOHd - INNINOD - 81 "Bed

£ awiouojny aduinoldd 3 IUoiBbay a||ap 1uoizisodsip aybojeue Ip 0 “ “1'3°N"L [2P 0€ "ME,||ap Isuas e eje|ndi}s auojzuaAuod eun Ip ejyodes 3 ayuz,| ZL'LE IV

oy

[L]eleiels eZUBlEdWOD Ip IUOIZUNY
9]|9p 01Z1213S9,||aU ‘ID1}SIILIS  ||eJ0}I3[d "AISS IP BLIdJRW Ul 3yduoU Io1jeibeue 1ZIAISS Ip eLIdjew Ul ijidwod @ zejodod Ip @ a[IAID o3]S Ip L3sIBal 19p ejnua |

‘aJeo0] eAnessiuiwiwe eizijod a ajedidiunw eIZIjod

‘1o1)se|09S 1ZIAIDS I19p auollsab o auolzezzjuebhio ‘(aouinoad s|jap ezusjadwios ejje eyingiijie uou aped e| sad) eolsejoos eizijip3

fauoliznyyso) ejjap ‘ewwod oyuenb ‘gL
oloolue, ||ep o)siaaid ojuenb opuodas ‘luipenIo 1e juoize)sald aAlje|al 3j|ap auoizebola pa I[e120s 1ZIAISS I9p 9]e20] BwWa}SsIs |9p auolsab o auoizeyaboid

{Nquy 1A13e|3] 19p SUOISSOOSH B] © IURGIN 13n1y 19p oJadnoal & ojualli}jewls @ OIAAR ‘B}|0DDRl Ip IZIAISS I9p auol}sab e| @ auoizezziuebio,

{1S10920s 1wiid 19p 0jUBLWEBUIPIOO0I IP d 3[IAID duojzajoid Ip auoizeopiueld Ip ‘djeUNWOD ojiquie Ul ‘BHAIRY

{9|BUNWODBIAOS O][9Al] Ip 9]ell0}LIIa) auoizesyuelrd ejje auoizedioajied k] 9ysuou ajeuNWOD o}iquue Ip BiZi[Ipd pa eoljsiueqin auoizeoiyiueld e

‘ajusbiA eAljeWLIOU B[jRP O)R}S Of|8 93NUdUBLL [UOIZUN) B]|9p 8UOIZad2d pe ‘ojsejen

{ajeunwod oo1jqqnd opodsedy Ip 1ZIAISS | 1Sa1dWwod IA] ‘9jeUNWOD O}iquie Ip djetauab assalajul Ip 191jqqnd I1zIAI9S 19p suoizezziuebiQ

‘ojjo13u0d @ 3]iqeIU0D 3 BlIRIZUBUL dUOI}S3aB ‘auoizesisiuiwiwe,||op djesauab auoizezziuebipo

ojsodoud 02ua)a,||ep I|opUBUOIZ3|S dUOIZUBAUOD ||ap 0319660 1zIAIaS | ouos Ijenb aiesipul Ip apaiysul Is eAlisod ejsodsu Ip osed uj

] (199x3 11 |e OjeID0SSE IJUD [|Bap 191p0J | UOD 3[1}) ejiyoded ajug,[|op 221POI |I dJedlpul Ip Spalyol Is eAljebau e}sodsi Ip 0seD U]

{

iawouolny asulAold o luoibsy ajjap 1uolzisodsip aybojeue Ip o ‘ *7'3°N° L [9P 0€ "ME,||9p ISuas Ie eje|ndi}s sUOIZUBAUOD BuN Ip e[iyoded 8 8jug,| ZL'LE IV

onlvy

[L]ojele)s ezusjadwoo Ip 1uoIzUNy
9]|op 01z1219S3,||3U ‘1213S13B)S © ||B10}}3]9 "AISS Ip BLISJEW U] 3YyouUoU |olelbeue 1ZIAIaS Ip elalew ul idwod @ zejodod 1p @ a]IAID oje)s Ip Li}sIBal 18p ejnua |

‘ajeoo] eAnessiuiwwe eizijod 8 ajedidiunw eizijod

{1913sB|09S 1ZIAIaS [9p duolsab 8 auolzezzjueb.io ‘(asuinoid ajjap ezuajadwios ejje e}ingujie uou aped ej dad) eojysejoas eizijipg




In caso di risposta negativa si richiede di indicare il codice dell'Ente capofila (file con i codici degli enti associato al kit excel)

In caso di risposta positiva si richiede di indicare quali sono i servizi oggetto della convenzione selezionandoli dall'elenco proposto

Organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo;

Organizzazione dei servizi pubblici di interesse generale di ambito comunale, ivi compresi i servizi di trasporto pubblico comunale;

Catasto, ad eccezione delle funzioni mantenute allo Stato dalla normativa vigente;

La pianificazione urbanistica ed edilizia di ambito comunale nonché la partecipazione alla pianificazione territoriale di livello sovracomunale;

Attivita, in ambito comunale, di pianificazione di protezione civile e di coordinamento dei primi soccorsi;

L'organizzazione e la gestione dei servizi di raccolta, avvio e smaltimento e recupero dei rifiuti urbani e la riscossione dei relativi tributi;

Progettazione e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, secondo quanto previsto dall'articolo
118, quarto comma, della Costituzione;

Edilizia scolastica (per la parte non attribuita alla competenza delle province), organizzazione e gestione dei servizi scolastici;

Polizia municipale e polizia amministrativa locale;

Tenuta dei registri di stato civile e di popolaz e compiti in materia di servizi anagrafici nonché in materia di serv. elettorali e statistici, nell'esercizio delle
funzioni di competenza statale[1]

Altro
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T2

Personale con Contratto o ModalitA di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro/Smart Personale soggetto a | Personale soggetto a
somministrazione (ex working - Personale Turnazione - ReperibilitA -

Interinale) indicato in T1 Personale indicato in | Personale indicato in

T1 T1

U D U D U D u D u D U D U D
CATEGORIA C 0 1,67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA A 1,67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 1,67 1,67 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell’Amministrazione

Personale Esterno

Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri Personale in Comandati / Fuori Ruolo Convenzioni
Distaccati aspettativa Distaccati
Qualifica u D ] D U D U D U D U D U D
SEGRETARI COMUNALI DI IV | 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
CLASSE
TOTALE : 0 0 0 0 1 0 0 ] 0 0 0 0 0 1
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T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per anzianita di servizio da-a: 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oltre Totale Pers.
Qualifica U D U D U D U D U D U D U D
SEGRETARI COMUNALI DI IV CLASSE - - - - - - - = - - = = = = 1
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA - - - - - - - - 1 0 = - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA C BASE - - 0 1 0 1 1 1 - - - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA B BASE - - 2 0 - - - - - - - - - - 2
TOTALE : 0 0 2 1 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 10
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DOTTORATO DI
RICERCA
u D U D U D u D U D
SEGRETARI COMUNALI DI IV CLASSE - - - - - = - s 5 - 1
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA - - 3 0 - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA C BASE - - 1 3 - - - - - - 4
POSIZIONE ECONOMICA B BASE 1 0 1 0 - - - - - - 2
Totale 1 0 5 3 - - - - - - 10
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LA.J R.LA. PROGRESSIO | TREDICESIMA | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI | Importo Totale
PROGR. NE PER MENSILITA' PER ANNI ANNO PER RITARDI
ECONOMICA CLASSIE PRECEDENTI | CORRENTE ASSENZE
DI ANZIANITA' SCATTI/FASC ECC.
E
RETRIBUTIVE
NA® Mesi Importo

SEGRETARI COMUNALI DI IV 12 29.590 6.926 - - - 3.640 644 - 50 40.750
CLASSE
POSIZIONE ECONOMICA C 24 38.112 12.892 - 3.742 5.349 5.008 994 - - 66.097
EVOLUTA
POSIZIONE ECONOMICA C 44,87 62.418 23.663 g 2.216 5.560 7.821 1.579 - £ 103.257
BASE
POSIZIONE ECONOMICA B 24 28.824 12.556 - - 1.920 3.608 750 - - 47.658
BASE
Totale 104,87 158.944 56.037 - 5.958 12.829 20.077 3.967 - 50 257.762
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo S e T (Accessorie e Straordinari)

INDENNITA' DI INDENNITA'DI | COMPENSI ONERI |  COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI PER DIRITTI DI COMPETENZE | ARRETRATIANNI | ALTRE SPESE | STRAORDINARIO
AMMINISTRAZION | STAFF/COLLABOR | RISCHI E DISAGI | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' FUNZIONI ROGITO- PERSONALE PRECEDENTI | ACCESSORIE ED
E AZIONE SEGR. COMUNALE TECNICHE SEGRETERIA | COMANDATO/DIST INDENNITA' VARIE
QUALE DIR. CONV.- ACCATO PRESSO
GENERALE IND.SCAVALCO L'AMM.NE
POSIZIONE ECONOMICA C EVOLUTA
0 _ 0 0 0 _ 60 _ 2.060 _ 0 _ 0 _ 0 182 0 1.448
POSIZIONE ECONOMICA C BASE
0 _ 0 0 0 _ 3.472 _ 3.358 _ 0 | 0 _ 0 278 0 2.257
POSIZIONE ECONOMICA B BASE
0 _ 0 2.640 0 _ 710 _ 1.506 _ 0 _ 0 _ 0 122 0 1.677
TOTALE
0 _ 0 2.640 0 _ 4.242 _ 6.924 _ 0 _ 0 _ 0 582 0 5.382

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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._.i Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 4.001
GESTIONE MENSE 0
EROGAZIONE BUONI PASTO 5.676
FORMAZIONE DEL PERSONALE 566
BENESSERE DEL PERSONALE 3.200
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
COPERTURE ASSICURATIVE 0
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 2.646
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA A 41.479
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI| OBBLIGATORI PER LEGGE 0
ALTRE SPESE 9.369
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 76.628
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO 0
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 40
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE 6.750
CONTRIBUTI A CARICO Om_._r_>2_§.zm. SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 101.073
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 4.030
IRAP 32.524
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0
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